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1993 : CREATION DU PLIE VAL DE LORRAINE

1997 : CREATION DU PLIE DU GRAND [EXIN[RIN
NANCY (EXTENSION A UNE PARTIE DU LORRAINE
LUNEVILLOIS EN 2009) '

2001 : CREATION DU PLIE TERRES DE  [RARAN
LORRAINE NANCY /
LUNEVILLOIS
2010 : PORTAGE DE CHACUN DES PLIE PAR R 1:1200) 2
LA MAISON DE EMPLOI DU TERRITOIRE LORRAINE

- VALDE
LORRAINE

SUR LES PROTOCOLES EN COURS (2008-
2013), PRES DE 7000 PARTICIPANTS
ACCOMPAGNES
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POUR RESUMER :
3 PLIE EN
3 PLIE LIMITROPHES, SUR LE MEME LORRAINE :
DEPARTEMENT

GRAND

NANCY /
3 PLIE IDENTIFIES CHACUN COMME VOLET
INSERTION DE LEUR MAISON DE LUNEVILLOIS

LEMPLOI TERRES DE

LORRAINE
3 PORTAGE SOUS STATUT ASSOCIATIF VAL DE

LORRAINE
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DEPUIS LA CREATION DES PLIE LORRAINS :

* TRAVAIL SUR DES DOCUMENTS HABITUDES DE
COMMUNS (DOSSIER DE PARTICIPANTS, COOPERATION
FCIHES DE SORTIE, PROCEDURES FSE...
) A DIFFERENTS

NIVEAUX
* ORGANISATION DE FORMATIONS

PARTAGEES

« ECHANGES FORMELS ET INFORMELS
SUR DES THEMATIQUES IDENTIFIEES
(GESTION DE PARCOURS, SAISIE ABC,
OPERATIONS FINANCEES, ...)
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DEPUIS 2010 :
CREATION D’UN Ol COMMUN POUR
HABITUDES DE
e« MUTUALISER NOTRE VOLET « GESTION COOPERATION
FINANCIERE » , \ A DIFEERENTS
e GARANTIR LA FIABILITE DES SYSTEMES NIVEAUX

DE GESTION ET DE CONTROLE

e REINVESTIR LES MISSIONS D’INGENIERIE
ET DE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL
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CREATION D’UN Ol COMMUN EN QUELQUES MOIS

DES
08 JUIN 2009 : INSTRUCTION DGEFP 2009-22 HABITUDES DE
« 06 NOVEMBRE 2009 : ASSEMBLEE GENERALE COOPERATION
CONSTITUTIVE DE LUASSOCIATION POUR LA GESTION A DIFEERENTS

INTER-PLIE LORRAINE (AGIL)

e 30 NOVEMBRE 2009 : DEPOT PAR AGIL DE LA
DEMANDE DE SUBVENTION GLOBALE 2010-2012
AGREGEE A I’ECHELLE DES 3 PLIE

e AVRIL 2010 : MISES A DISPOSITION DES PREMIERS
SALARIES A AGIL

e 28 JUIN 2010 : SIGNATURE PAR LE PREFET DE LA
CONVENTION DE SUBVENTION GLOBALE

NIVEAUX
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NOUVEAUX PROTOCOLES

DES ENJEUX
PARTAGES
ENTRE LES 3
PLIE POUR

« DEMARCHE SIMILAIRE : RECOURS A UN PRESTATAIRE 2014 2018
POUR UNE EVALUATION PARTICIPATIVE

ET/OU AIDE A LA DEFINITION D’ORIENTATIONS
ET/OU REDACTION DU PROTOCOLE

 CALENDRIER IDENTIQUE : 2014-2018
OBJECTIF : SIGNATURE DES PROTOCOLES AVANT FIN 2013
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NOUVEAUX PROTOCOLES

DES ENJEUX
PARTAGES
ENTRE LES 3

v RAPPROCHEMENT ENTRE LE MONDE ECONOMIQUE PLIE POUR
ET DE INSERTION (APPUI SUR LES DEMARCHES DE 2014 2018
GTEC ET LES CLAUSES)

v" FORMATION DES PARTICIPANTS, CONSOLIDATION DES
PRE-REQUIS

v" PROFESSIONNALISATION DES ACTEURS, LE PLIE
COMME LIEU RESSOURCES

v" CULTURE COMMUNE DU PROCESSUS DE PARCOURS,
ET MISE EN PLACE D’UNE PREMIER ETAPE DE
DIAGNOSTIC

* PARTAGE DES RESULTATS VIA UN SEMINAIRE INTER
PLIE, IDENTIFICATION D’ENJEUX COMMUNS :
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ARTICULATION CG / PLIE
DES ENJEUX
« DEMARCHE PARTAGEE : PRODUCTION DES PARTAGES
DOCUMENT CO-ECRIT PLIE/AGIL A DESTINATION ENTRE LES 3

DU CG ET DE LA DIRECCTE

PLIE POUR
2014 2018

* VALORISATION DE LA COOPERATION INTERPLIE
VIA UN SOMMAIRE DE PROTOCOLE COMMUN
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Entrée 2

6 square Herzog

Ban la Dame

54390 FROUARD

Tél. : 03.83.23.12.44
contact@valdelorraine-emploi.com

www.valdelorraine-emploi.fr




